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AALLLL  HHEEAADDSS  OOFF  IINNSSTTIITTUUTTIIOONNSS        0055//0011//22002244  
  
VVaaccaannccyy  CCiirrccuullaarr  EEMMSS0011//22002244  
TThhee  ccoonntteennttss  ooff  tthhiiss  CCiirrccuullaarr  MMiinnuuttee  mmuusstt  bbee  bbrroouugghhtt  ttoo  tthhee  nnoottiiccee  ooff  aallll  eelliiggiibbllee      eemmppllooyyeeeess  
oonn  yyoouurr  eessttaabblliisshhmmeenntt  wwiitthhoouutt  ddeellaayy..  IInnssttiittuuttiioonnss  mmuusstt  nnoottiiffyy  aallll  ccaannddiiddaatteess  wwhhoo  qquuaalliiffyy  ffoorr  
ppoossttss  iinn  tthhiiss  cciirrccuullaarr  mmiinnuuttee  eevveenn  iiff  tthheeyy  aarree  aabbsseenntt  ffrroomm  tthheeiirr  nnoorrmmaall  ppllaaccee  ooff  wwoorrkk..      

DDIIRREECCTTIIOONN  TTOO  CCAANNDDIIDDAATTEESS  
AAtttteennddeeeess  wwiillll  nnoott  bbee  ccoommppeennssaatteedd  ffoorr  SSuubbssiisstteennccee  aanndd  ttrraavveelllliinngg  ccllaaiimmss  ((SS&&TT))  aanndd  RReesseettttlleemmeenntt..  
AApppplliiccaattiioonn  sshhoouulldd  bbee  ssuubbmmiitttteedd  oonn  ZZ8833  nneeww  ffoorrmm  oobbttaaiinnaabbllee  ffrroomm  aannyy  PPuubblliicc  SSeerrvviiccee  DDeeppaarrttmmeenntt  
OORR  ffrroomm  tthhee  wweebbssiittee  ((wwwwww..kkzznnhheeaalltthh..ggoovv..zzaa))  wwhhiicchh  mmuusstt  bbee  oorriiggiinnaallllyy  ssiiggnneedd  aanndd  ddaatteedd..  TThhee  
aapppplliiccaattiioonn  mmuusstt  iinncclluuddee  oonnllyy  ccoommpplleetteedd  aanndd  ssiiggnneedd  nneeww  ffoorrmm  zz8833  oobbttaaiinnaabbllee  ffrroomm  aannyy  PPuubblliicc  
SSeerrvviiccee  DDeeppaarrttmmeenntt  oorr  oonn  iinntteerrnneett  aatt  wwwwww..ggoovv..zzaa  aanndd  ddeettaaiilleedd  ccuurrrriiccuulluumm  vviittaaee..        CCeerrttiiffiieedd  
ccooppiieess  ooff  iiddeennttiittyy  ddooccuummeenntt,,  sseenniioorr  cceerrttiiffiiccaattee  aanndd  tthhee  hhiigghheesstt  rreeqquuiirreedd  qquuaalliiffiiccaattiioonnss  aass  
wweellll  aass  tthhee  ddrriivveerrss’’lliicceennccee  wwhheerree  nneecceessssaarryy,,  wwiillll  oonnllyy  bbee  ssuubbmmiitttteedd  bbyy  sshhoorrttlliisstteedd  
ccaannddiiddaatteess  ttoo  HHRR  oonn  oorr  bbeeffoorree  ddaayy  ooff  tthhee  iinntteerrvviieeww  ddaattee  ..NNoo  FFaaxxeedd  oorr  ee--mmaaiilleedd  aapppplliiccaattiioonnss  
wwiillll  bbee  ccoonnssiiddeerreedd..  TThhee  DDeeppaarrttmmeenntt  rreesseerrvveess  tthhee  rriigghhtt  nnoott  ttoo  ffiillll  tthhee  ppoosstt  aafftteerr  aaddvveerrttiisseemmeenntt..  TThhee  
aappppooiinnttmmeennttss  aarree  ssuubbjjeecctt  ttoo  ppoossiittiivvee  oouuttccoommee  oobbttaaiinneedd  ffrroomm  tthhee  PPrree--EEmmppllooyymmeenntt  cchheecckkss  wwhhiicchh  
wwiillll  bbee  ccoonndduucctteedd  bbyy  tthhee  DDeeppaarrttmmeenntt  ffoorr  tthhee  ffoolllloowwiinngg  ii..ee..  SSeeccuurriittyy  CClleeaarraannccee//VVeettttiinngg..  SSeeccuurriittyy  
CClleeaarraannccee  ffoorr  ccrriimmiinnaall  rreeccoorrddss,,  ccrreeddiitt  rreeccoorrddss..((FFiinnaanncciiaall  ,,aasssseettss  rreeccoorrddss  eettcc..)),,vvaalliiddaattiioonn  ooff  ddrriivveerrss’’  
lliicceennssee..  PPrrooffeessssiioonnaall  ddrriivviinngg  ppeerrmmiitt  ((wwhheerree  rreeqquuiirreedd)),,  cciittiizzeennsshhiipp//ppeerrmmaanneenntt  rreessiiddeennccyy)),,  CCoommppaannyy  
iinntteelllleeccttuuaall  pprrooppeerrttyy  CCoommmmiissssiioonn  ((CCIIPPCC--BBuussiinneessss  iinntteerreesstt,,  vveerriiffiiccaattiioonn  ooff  eedduuccaattiioonn  qquuaalliiffiiccaattiioonn  
bbyy  SSoouutthh  AAffrriiccaann  QQuuaalliiffiiccaattiioonn  AAuutthhoorriittyy  ((SSAAQQAA)),,  vveerriiffiiccaattiioonn  ooff  eemmppllooyymmeenntt  hhiissttoorryy//rreeffeerreennccee  
cchheecckkss--pprreevviioouuss  eexxppeerriieennccee  ffrroomm  eemmppllooyyeerrss..  AApppplliiccaannttss  aarree  rreessppeeccttffuullllyy  iinnffoorrmmeedd  tthhaatt  
ccoorrrreessppoonnddeennccee  wwiillll  bbee  lliimmiitteedd  ttoo  sshhoorrttlliisstteedd  ccaannddiiddaatteess’’  oonnllyy..PPeeooppllee  wwiitthh  ddiissaabbiilliittyy  aanndd  AAffrriiccaann  
aanndd  AAffrriiccaann  mmaalleess  aarree  eennccoouurraaggeedd  ttoo  aappppllyy..  SShhoorrttlliisstteedd  ccaannddiiddaatteess  wwiillll  nnoott  bbee  ccoommppeennssaatteedd  ffoorr  
SSuubbssiisstteennccee  aanndd  TTrraavveelllliinngg  aanndd  RReesseettttlleemmeenntt  ccllaaiimmss))..  

NNBB::  TThhee  DDeeppaarrttmmeenntt  iiss  aann  eeqquuaall  ooppppoorrttuunniittyy  eemmppllooyyeerr,,  aaffffiirrmmaattiivvee  aaccttiioonn  
eemmppllooyyeerr,,  wwhhoossee  aaiimm  iiss  ttoo  pprroommoottee  rreepprreesseennttiivviittyy  iinn  aallll  lleevveellss  ooff  aallll  ooccccuuppaattiioonnaall  
ccaatteeggoorriieess  iinn  tthhee  ddeeppaarrttmmeenntt..  

AApppplliiccaattiioonnss  ttoo  bbee  ffoorrwwaarrddeedd  ttoo::                      TThhee  CChhiieeff  EExxeeccuuttiivvee  OOffffiicceerr      
EEmmmmaauuss  HHoossppiittaall  
PPrriivvaattee  BBaagg  xx  1166  
WWiinntteerrttoonn  
33334400  
CClloossiinngg  ddaattee            0022  FFeebbrruuaarryy  22002244  
 
Original signed by CEO        
MRS M.AN.MZIZI                                                                                                                                               
CHIEF EXECUTIVE OFFICER    
EMMAUS DISTRICT HOSPITAL 

http://www.kznhealth.gov.za/


  
  
  
PPOOSSTT        ::  DDiiaaggnnoossttiicc  RRaaddiiooggrraapphheerr  
IINNSSTTIITTUUTTIIOONN      ::  EEmmmmaauuss  HHoossppiittaall  
NNOO  OOFF  PPOOSSTTSS    ::  0022  
RREEFFEERREENNCCEE  NNUUMMBBEERR  ::    EEMMSS//1100//22002244  
SSAALLAARRYY  NNOOTTCCHH    ::  RR335599  662222  ––RR440088  220011  ppeerr  aannnnuumm  ((GGrraaddee  11))  
OOTTHHEERR  BBEENNEEFFIITTSS      ::                    1133tthh  CChheeqquuee  mmeeddiiccaall  aaiidd  ((ooppttiioonnaall))  hhoouussiinngg  aalllloowwaannccee..  
HHoommee  oowwnneerr  aalllloowwaannccee  ::    HHoommee  oowwnneerr  EEmmppllooyyeeee  mmuusstt  mmeeeett  pprreessccrriibbeedd                    
          RReeqquuiirreemmeennttss,,  1122%%  rruurraall  aalllloowwaannccee  
  
RREEQQUUIIRREEMMEENNTTSS  FFOORR  TTHHEE  PPOOSSTT  

• Grade 12/ Senior Certificate 
• National Diploma/ Degree in Diagnostic Radiographer 
• Certificate Registration with Health Professional Council of South Africa (HPCSA) as 

an independent Diagnostic Radiographer 
• Current registration with HPCSA as diagnostic radiographer (Independent practice) 
• Current and previous experience endorsed and stamped by Human Resource 

(Employment History).  
 
KNOWLEDGE, SKILLS, TRAINING & COMPETENCIES REQUIRED:  

• Sound knowledge and competency in diagnostic radiography principals, systems and 
procedures 

• Knowledge of radiation safety regulations 
• Knowledge of current research and development within the profession 
• Knowledge of diagnostic radiography equipment and protocols 
• Knowledge of relevant public service policies, acts and regulations 
• Knowledge of HR related policies and procedures 
• Knowledge of relevant Health and Safety regulations 
• Communication skills, report writing skills, computer literacy 

 
KEY PERFORMANCE AREAS: 

• To provide high quality diagnostic Radiographic service according to patient’s needs 
• To promote good health practices and ensure optimal patient care 
• To execute all clinical procedures competently to prevent complications 
• To provide 24 hour radiographic service including weekends and public holidays 
• To inspect and utilize equipment professionally and ensure compliance with safety 

regulations 
• To compile reports as required in the working environment 
• To provide administrative duties 
• Ensure the implementation of quality assurance and improvement programmes 
• To uphold patients’ rights and promote Batho Pele principles in execution of all duties 
• Provide assistance and supervision to junior staff 



• Promote team work in the department 
• Participate and comply with National Core Standards 

 
 
ENQUIRES: Dr. H. B Nkuna 
Medical Manager                                                       Telephone:  036 488 8205 
 
NB: PLEASE NOTE THAT DUE TO FINANCIAL CONSTRAINTS, THERE WILL BE 
NO PAYMENT OF S&T.  
 
NB: Interviews will only be done in person due to the current state of the 
impact of load shedding on network availability. 
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